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PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI
I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
JU UNIVERZITET U ZENICI

Zenica, februar 2021. godine



Na osnovu €lana 51. tacka a) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-
dobojskog kantona®, broj: 6/09, 9/13, 13/13, 4/15, 5/18, 4/19 i 19/20), ¢lana 19. stav 2. alineja
1. Zakona o Javnoj ustanovi Univerzitet u Zenici (,,SluZbene novine Zenitko-dobojskog
kantona®, broj: 6/05, 11/06, 6/09, 10/11, 16/11, 15/12, 13/13, 6/16, 9/17, 13/17 i 10/18) i
¢lana 57. stav (1) tacka a) Statuta Univerziteta u Zenici (PreciSeni tekst), kao i ¢lana 118.
Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 26/16 i 89/18), a u vezi s &lanom 95.
Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja za teritorij Zeni¢ko-dobojskog
kantona (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 20/20) i aktom Sindikalne
organizacije Univerziteta u Zenici, protokol broj: 01-03-10-701/21 od 25.02.2021. godine,
Upravni odbor Univerziteta u Zenici, na svojoj 05/21 vanrednoj sjednici odrZanoj 25.02.2021.
godine, donio je

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJ
RADNIH MJESTA JU UNIVERZITET U ZENICI

Clan 1.
U Pravilniku o unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici
broj: 01-01-3-3798/20 od 16.11.2020. godine (u daljem tekstu Pravilnik) iza ¢lana 15. dodaju
se dva nova clana: 15.a (Organizacija naunoistrazivackog rada) i 15.b (Pravilnik o radu
centara) koji glase.

Clan 15.a
(Organizacija naucnoistrazivackog rada)
Naucno-istrazivacki rad na Institutu se organizuje i izvodi putem centara kao osnovnih
naucnoistrazivackih jedinica Instituta.

Clan 15.b
(Pravilnik o radu centara)
Organizacija, broj centara, mati¢nost, nadleznost, rukovodenje centrom, nalin izvodenja
aktivnosti centra, odgovornost 1 drugi poslovi iz djelokruga rada centra ureduju se
Pravilnikom o radu centara Instituta.

Clan 2.
U Pravilniku u prilogu pod nazivom Tabelarni pregled radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici
sa opisom poslova, na strani 54. za radno mjesto pod rednim brojem 5.7. Sef centra, Opis
poslova, prije teksta koji glasi ,,te obavlja i druge poslova iz djelokruga rada centra i Instituta
po nalogu Direktora Instituta.” dodaje se tekst koji glasi:
»prati izborne rokove naucnika i istrazivaa i inicira pokretanje postupka za izbor 1 reizbor,
predlaZe ¢lanove komisija za pripremanje prijedloga za izbor u nau¢noistrazivacka zvanja.*

Clan 3.

U Pravilniku u prilogu pod nazivom Tabelarni pregled radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici
sa opisom poslova, na strani 55. za radno mjesto pod rednim brojem 5.8. Voditelj
laboratorija, Opis poslova, prije teksta koji glasi ,,te obavlja i druge poslove po nalogu Sefa
centra definisane poslovnikom o kvalitetu pripadajuéeg laboratorija.“ dodaje se tekst koji
- glasi:

Lucestvuje u eksternim provjerama i preispitivanju od rukovodstva laboratorija, odobrava
rezultate i izvjeStaje o ispitivanju/kalibraciji i certifikate o kalibraciji, razvija, modifikuje,
verifikuje 1 validira metode/tehnologije, daje izjave o usaglaSenosti, nadzor i provodenje
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korektivnih mjera, identifikacija, analiza 1 vrednovanje rizika, planira mjere za bavljenje
rizicima, integriSe 1 primjenjuje planirane mjere u sistem upravljanja, vrednuje efektivnosti
mjera za bavljenje rizicima, identifikacija prilika i pracenje njihove realizacije, saradnja sa
drugim laboratorijama iste djelatnosti, te sa ostalim laboratorijama i Centrima.*

Clan 4.

(1) U Pravilniku u prilogu pod nazivom Tabelarni pregled radnih mjesta JU Univerzitet u
Zenici sa opisom poslova, na strani 55. za radno mjesto pod rednim brojem 5.9. Tehni¢ki
voditelj laboratorija, Opis poslova, u dijelu teksta koji glasi ,,;rad u komisijama za ocjenu o
obuc¢avanju i usavrSavanju kadrova iz oblasti mehanickih ispitivanja/kalibracija® briSe se rije¢
,,mehani¢kih®. ' ‘

(2) U Pravilniku u prilogu pod nazivom Tabelarni pregled radnih mjesta JU Univerzitet u
Zenici sa opisom poslova, na strani 55. za radno mjesto pod rednim brojem 5.9. Tehnicki
voditelj laboratorija, Opis poslova, prije teksta koji glasi ,te ostali poslovi po nalogu
neposrednog rukovodioca.” dodaje se tekst koji glasi:

~identifikuje, analizira i vrednuje rizike, planira mjere za bavljenje rizicima, integriSe i
primjenjuje planirane mjere u sistem upravljanja, vrednuje efektivnosti mjera za bavljenje
rizicima, identifikacija prilika i pracenje njihove realizacije, analizira razultate, ukljuujuéi
1zjavu o usaglasenosti, izvodi ispitivanja/kalibracija/tehnologije po odgovaraju¢im metodama,
uvodi nove metode 1 tehnike ispitivanja/kalibracija/postupaka prerada, periodi¢no preispituje
razvoj metode/tehnologije, te odobrava modifikaciju plana razvoja metoda/tehnologija, prati
savremena dostignucéa u oblasti metoda ispitivanja/kalibracija/tehnologija.*

: Clan 5.
(1) U Pravilniku u prilogu pod nazivom Tabelarni pregled radnih mjesta JU Univerzitet u
Zenici sa opisom poslova, na strani 56. za radno mjesto pod rednim brojem 5.10. Pomoénik za
kvalitet u laboratoriju, Opis poslova, u tekstu opisa poslova brise se tekst koji glasi:
,,poslovi inZenjera — istrazivaca.”
(2) U Pravilniku u prilogu pod nazivom Tabelarni pregled radnih mjesta JU Univerzitet u
Zenici sa opisom poslova, na strani 56. za radno mjesto pod rednim brojem 5.10. Pomo¢nik za
kvalitet u laboratoriju, Opis poslova, prije teksta koji glasi ,.te ostali poslovi po nalogu
neposrednog rukovodioca. dodaje se tekst koji glasi:
»izraduje 1 ovjerava dokumenta sistema upravljanja kvalitetom na nivou laboratorija,
identifikuje neuskladenosti, razmatra 1 procjenjuje neuskladenosti i probleme vezane za sistem
upravljanja kvalitetom, vodi evidenciju o provedenim internim provjerama, identifikuje,
analizira 1 vrednuje rizike, planira mjere za bavljenje rizicima, integriSe i primjenjuje
planirane mjere u sistem upravljanja, vrednuje efektivnosti mjera za bavljenje rizicima,
identifikacija prilika i pracenje njihove realizacije.

Clan 6.

U Pravilniku u prilogu pod nazivom Tabelarni pregled radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici
sa opisom poslova, na strani 56. za radno mjesto pod rednim brojem 5.11. Visi laborant, Opis
poslova, prije teksta koji glasi ,,te obavlja i druge poslove po nalogu Voditelja laboratorije
definisane poslovnikom o kvalitetu pripadajuceg laboratorija.“ dodaje tekst koji glasi:

»aktivnost na odrZavanju, implementaciji i poboljSanju sistema upravljanja, te ostvarenju
ciljeva politike kvaliteta, ucestvuje u izradi i implementaciji dokumenata sistema upravljanja
kvalitetom, radi na poslovima usavrSavanja i razvoja mladih kadrova u oblasti djelatnosti
laboratorija, vrsi nadzor kod izvodenje ispitivanja/kalibracija/tehnologija, rad na terenu,vrsi
kontrolu, nadzor i ovjeru zapisa o ispitivanju 1 kalibraciji, izrada izvjeStaja o
ispitivanju/kalibraciji i1 certifikata o kalibraciji, odreduje mjernu nesigurnost, razmatra i



procjenjuje neuskladenosti i probleme vezane za ispitivanja/kalibracije/tehnologije,
postupanje sa uzorcima 1 uzorkovanje, izvodi ispitivanja/kalibracije/tehnologije prema
odgovaraju¢im metodama i1 procedurama, vodi zapise o ispitivanju, priprema tehnicku
dokumentaciju za izvodenje ispitivanja/kalibracije/tehnologija, ufestvuje u internim i
eksternim provjerama.®

Clan 7.

U Pravilniku u prilogu pod nazivom Tabelarni pregled radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici
sa opisom poslova, na strani 56. za radno mjesto pod rednim brojem 5.12. Laborant/operater,
Opis poslova, prije teksta koji glasi ,te obavlja i druge poslove po nalogu Voditelja
laboratorije definisane poslovnikom o kvalitetu pripadajuc¢eg laboratorija.“ dodaje se tekst
koji glas:

»aktivnost na odrzavanju, implementaciji i poboljSanju sistema upravljanja, te ostvarenju
ciljeva politike kvaliteta, u€estvuje u izradi 1 implementaciji dokumenata sistema upravljanja
kvalitetom, ucestvuje u internim i eksternim provjerama laboratorija, obuka mladih
laboranata/operatera u rukovanju uredajima 1 usvojenim metodama ispitivanja/
kalibracija/tehnologija, sve aktivnosti vezano za predmet ispitivanja/kalibracije/tehnologije od
prijema do odlaganja ispitnih uzoraka/predmeta kalibracije/predmeta prerade.“

Clan 8.
U Pravilniku u prilogu pod nazivom Tabelarni pregled radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici
sa opisom poslova, na strani 17. za radno mjesto pod rednim brojem 2.54. ,,Stru¢ni saradnik
za knjigovodstvo® tekst u koloni 4. pod nazivom ,,Struéna sprema* mijenja se i glasi:
“VSS/VSS
(VII/VI stepen obrazovanja ili prvi ciklus studija 240/180 ECTS) ekonomskog smjera“

Clan 9.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici ¢ini sastavni dio Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici broj: 01-01-3-3798/20 od 16.11.2020.
godine i stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Univerziteta.

UNIVERZITET U ZENICI

Broj : 01-01-3-739/21
Zenica, 25.022021. godine




UNIVERZITET U ZENICI
UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01-3-739/21
Zenica, 25.02.2021. godine

Na osnovu ¢lana 51. tatka a) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj: 6/09, 9/13, 13/13, 4/15, 5/18, 4/19 1 19/20), ¢lana 19. stav 2. alineja 1. Zakona o
Javnoj ustanovi Univerzitet u Zenici (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 6/05,
11/06, 6/09, 10/11, 16/11, 15/12, 13/13, 6/16, 9/17, 13/17 i 10/18) i ¢lana 57. stav (1) tacka a)
Statuta Univerziteta u Zenici (Preci$ceni tekst), kao i ¢lana 118..Zakona o radu (,,SluZbene novine
Federacije Bill”, broj: 26/16 i 89/18), a u vezi s ¢lanom 95. Kolektivnog ugovora za djelatnost
visokog obrazovanja za teritorij Zeni¢ko-dobojskog kantona (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj: 20/20) i aktom Sindikalne organizacije Univerziteta u Zenici, protokol broj: 01-03-
10-701/21 od 25.02.2021. godine, Upravni odbor Univerziteta u Zenici, na svojoj 05/21 vanrednoj
sjednici odrzanoj 25.02.2021. godine, donio je

ODLUKU
o donoSenju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutras$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici

Clan 1.
Ovom Odlukom donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici i isti ¢ini sastavni dio ove Odluke.

Clan 2.

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih
mjesta JU Univerzitet-u Zenici iz ¢lana 1. ove Odluke ¢ini sastavni dio Pravilnika o unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici, broj: 01-01-3-3798/20 od
16.11.2020. godine i stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnOJ tabli
Univerziteta.

Clan 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
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1x Rektor Univerziteta u Zenici

7x Rektorat Univerziteta u Zenici

4x Prorektori Univerziteta u Zenici

6x Sluzbe Univerziteta u Zenici

1x Univerzitetska biblioteka -

7x Fakulteti Univerziteta u Zenici ‘

1x Institut “Kemal Kapetanovié” u Zenici
Univerziteta u Zenici

1x Studentski centar Univerziteta u Zenici

1x Sindikalna organizacija Univerziteta u Zenici

1x Oglasna tabla Univerziteta u Zenici

1x 03-1

Ix a/a
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