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Na osnovu ¢lana 54. tacka b) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Zenicko-dobojskog
kantona“, broj: 12/22), ¢lana 19. stav 2. alineja 1. Zakona o Javnoj ustanovi Univerzitet u Zenici -
Preci$ceni tekst (,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona“, broj: 1/18,10/18113/21), te ¢lana
61. stav (1) tacka b) i ¢lana 64. stav (3) Statuta Univerziteta u Zenici, Upravni odbor Univerziteta u
Zenici, na svojoj 04/22 sjednici, odrzanoj 19.12.2022. godine, donio je

POSLOVNIK O RADU
UPRAVNOG ODBORA UNIVERZITETA U ZENICI

POGLAVLJE I. OPSTE ODREDBE

Clan 1.
(Poslovnik o radu Upravnog odbora Univerziteta u Zenici)
Poslovnikom o radu (u daljem tekstu: Poslovnik) Upravnog odbora Univerziteta u Zenici ureduje
se nacin rada Upravnog odbora Univerziteta u Zenici (u daljem tekstu: Univerzitet), sastav, broj,
mandat i izuzece predsjednika i clanova Upravnog odbora, prava i duZnosti predsjednika i clanova
Upravnog odbora, postupak izbora, djelokrug rada Upravnog odbora, odrZavanje sjednica,
odlucivanje, kao i druga pitanja od znacaja za rad Upravnog odbora.

Clan 2.
(Sastav, broj, mandat i izuzece)
(1) Upravni odbor kao organ upravljanja Univerziteta, ima 7 (sedam) clanova i ¢ine ga
predstavnici stalno uposlenih, studenata i Osnivaca.
(2) Strukturu Upravnog odbora ¢ine:

a) 4 (Cetiri) ¢lana iz reda Osnivaca, koje imenuje Vlada ZDK, u skladu s odredbama Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u BiH;

b) 2 (dva) ¢lana iz reda stalno uposlenih sa punim radnim vremenom na Univerzitetu i 1
(jednog) c¢lana iz reda studenata, koje imenuje Senat Univerziteta, u javnoj i
transparentnoj proceduri javnog konkursa.

(3) Predsjednik Upravnog odbora imenuje se od ¢lanova iz reda Osnivaca, a iz reda ¢lanova koje
imenuje Senat, bira se zamjenik predsjednika Upravnog odbora.

(4) Mandat ¢lanova Upravnog odbora je Cetiri godine.

(5) Clanovima Upravnog odbora Univerziteta, pripada naknada za rad u Upravnom odboru u
visini koju utvrdi Vlada.

(6) Rektor, prorektori, rukovodioci organizacionih jedinica Univerziteta i ¢lanovi Senata

Univerziteta, ne mogu biti ¢lanovi Upravnog odbora.

POGLAVLJE II. PRAVA I DUZNOSTI PREDSJEDNIKA I CLANOVA UPRAVNOG ODBORA

Clan 3.
(Prava i duZnosti predsjednika i clanova Upravnog odbora)
(1) Predsjedniki ¢lanovi Upravnog odbora imaju prava i duZnosti da:
a) redovno prisustvuju sjednicama Upravnog odbora, u¢estvuju u radu Upravnog odbora,
raspravljaju i glasaju o svim tackama dnevnog reda;
b) podnose prijedloge i postavljaju pitanja iz nadleznosti i djelokruga rada Upravnog odbora;
c) svojim angazmanom doprinose $to djelotvornijem radu Upravnog odbora i Univerziteta,
kao i njegovom daljnjem razvoju i afirmaciji;
d) dase tokom sjednice Upravnog odbora, diskutuje iskljucivo o temi tacke dnevnog reda;



e) svaki svoj izostanak sa zakazane sjednice Upravnog odbora blagovremeno najave i
opravdaju predsjedniku Upravnog odbora ili da o tome blagovremeno informisu
generalnog sekretara Univerziteta;

f) cuvaju ugled Univerziteta i organa upravljanja ¢iji su ¢lanovi; te

g) ucestvuju u donoSenju odluka i drugih akata Upravnog odbora, kao i u radu komisija i
drugih radnih tijela Upravnog odbora.

(2) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora imaju i druga prava i duznosti utvrdena Ustavom,
zakonima, Statutom Univerziteta i ovim Poslovnikom.

Clan 4.
(Predstavljanje Upravnog odbora Univerziteta)
(1) Pored prava i obaveza iz prethodnog ¢lana ovog Poslovnika, predsjednik Upravnog odbora
predstavlja Upravni odbor Univerziteta.
(2) Predsjednik Upravnog odbora stara se o provodenju odluka i drugih akata Upravnog odbora.

Clan 5.
(Duznosti predsjednika i élanova Upravnog odbora)

(1) Predsjednik Upravnog odbora (u daljem tekstu: predsjednik) predsjedava sjednicama
Upravnog odbora, te je ¢lanovima Upravnog odbora duzan davati sve potrebne informacije i
objasnjenja u vezi s odlukama iz nadleznosti Upravnog odbora.

(2) Clanovi Upravnog odbora duZni su ¢uvati podatke koje saznaju, a koje prema zakonskim
propisima nose oznaku tajnosti i za to su odgovorni prema zakonu.

Clan 6.
(Djelokrug rada Upravnog odbora)
(1) Upravni odbor obavlja poslove utvrdene zakonima i Statutom Univerziteta, a narocito:

a) na prijedlog Senata daje prethodno misljenje na Statut Univerziteta,

b) donosi akt kojim se utvrduje nac¢in obracuna placa i dragih primanja na Univerzitetu uz
prethodnu saglasnost Vlade Kantona, te donosi op¢i akt o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, kao i druge opcée akte u skladu sa zakonom i statutom
Univerziteta;

c) donosi odluku o osnivanju dragih pravnih lica, u skladu sa zakonom i Statutom
Univerziteta u Zenici;

d) utvrduje planove finansiranja i razvoja, uklju¢ujucéi i organizovanje novih organizacionih
jedinica i studijskih programa;

e) donosi godiSnji program rada Univerziteta na prijedlog Senata Univerziteta;

f) donosi finansijski plan i usvaja godisnji obracun;

g) usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad rektora, odnosno direktora u domenu finansijskog
poslovanja;

h) rjeSava pitanja odnosa sa Osnivac¢em;

i) odlucuje o koriStenju sredstava za rad preko iznosa utvrdenog Statutom Univerziteta;

j) odlucuje o prigovorima zaposlenika na odluke organa Univerziteta koji su u prvom
stepenu odlucivali o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenika iz radnog odnosa;

k) najmanje jedanput godiSnje podnosi Osnivacu izvjestaj o poslovanju i rezultatima rada
Univerziteta;

1) donosi konac¢nu odluku o izbora i razrjesenju direktora Studentskog centra;

m)obavlja i drage poslove u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

(2) Nadlezni organi Univerziteta su duzni obezbijediti Upravnom odboru trazene i druge

relevantne informacije i dokumentaciju, neophodne za obavljanje njegovih funkcija i

nesmetan rad.



Clan 7.
(Postupak izbora predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora)

(1) Postupak izbora i imenovanja predsjednika i lanova Upravnog odbora, Senat i Vlada ZDK, u
pravilu, pokre¢u u isto vrijeme, a najkasnije 3 (tri) mjeseca prije isteka mandata aktuelnog
sastava Upravnog odbora.

(2) Senatutvrduje opste i posebne uslove, te kriterije za imenovanje ¢lanova Upravnog odbora iz
reda stalno uposlenih Univerziteta i ¢lana iz reda studenata.

(3) Nakon utvrdivanja uslova i kriterija iz prethodnog stava, Senat donosi odluku o raspisivanju
konkursa i imenuje konkursnu komisiju za izbor c¢lanova Upravnog odbora iz reda
akademskog osoblja Univerziteta i Clana iz reda studenata (u daljem tekstu: konkursna
komisija za UO) od 5 (pet) ¢lanova, od kojih se imenuju predsjednik i zamjenik predsjednika.

Clan 8.
(Konkurs)
Konkurs za imenovanje ¢lanova Upravnog odbora objavljuje se u najmanje jednom od dnevnih
listova i na web stranici Univerziteta, a rok za prijavljivanje kandidata jeste 15 (petnaest) dana od
dana njegovog objavljivanja u dnevnom listu.

Clan 9.
(Konkursna komisija)

(1) Konkursna komisija za UO, u roku od 15 (petnaest) dana od dana isteka konkursa, razmatra
podnesene prijave, te sacinjava listu kandidata koji ispunjavaju uslove utvrdene konkursom.
Nepotpune i neblagovremene prijave kandidata konkursna komisija za UO ne razmatra.

(2) U daljnjem roku od 15 (petnaest) dana, konkursna komisija za UO poziva sve kandidate s liste
iz prethodnog stava na intervju.

(3) Konkursna komisija za UO, prije provodenja intervjua, utvrduje nacin njegovog evaluiranja,
tako Sto svaki njen ¢lan samostalno dodjeljuje odredeni broj bodova (od 0 do 5) po svakom
od kriterija, za svakog kandidata ponaosob, utvrdenih Odlukom Senata Univerziteta u Zenici
o opStim i posebnim uslovima za izbor i imenovanje na pozicije ¢lanova Upravnog odbora iz
reda nastavnog osoblja i iz reda studenata.

(4) Utvrdivanjem ukupnog broja bodova za svakog kandidata, konkursna komisija sacinjava
rang-listu kandidata iz reda nastavnog osoblja i rang-listu kandidata iz reda studenata i
upucuje ih Senatu na izjaSnjavanje.

Clan 10.
(Postupak izja$njavanja Senata o kandidatima za pozicije ¢lanova Upravnog
odbora)

(1) Senat javnim glasanjem vrsi izbor ¢lanova Upravnog odbora sa liste kandidata koja je
utvrdena od strane Komisije.

(2) Zaclanove Upravnog odbora biraju je dva kandidata iz reda stalno uposlenih na Univerzitetu
i jedan kandidat iz reda studenata. Izabrani su oni kandidati koji dobiju veéinu glasova od
ukupnog broja ¢lanova Senata.

(3) Ukoliko nijedan od kandidata iz reda stalno uposlenih na Univerzitetu, odnosno nijedan od
kandidata iz reda studenata, ne dobije u prvom krugu glasanja potrebnu veéinu glasova,
utvrdenu u stavu 2. ovoga ¢lana, ili dobiju isti broj glasova, u uzi izbor ulaze 3 (tri) kandidata
iz reda nastavnog osoblja, odnosno 2 (dva) kandidata iz reda studenata, s najve¢im brojem
glasova, odnosno svi kandidati s istim brojem glasova.

(4) U ponovljenom glasanju (najvise dva puta) i izjasnjavanju ¢lanova Senata pojedinacno o
svakom od 3 (tri) kandidata iz reda stalno uposlenih na Univerzitetu, odnosno o svakom od
2 (dva) kandidata iz reda studenata, izabrani su oni kandidati koji dobiju vecinu glasova od
ukupnog broja ¢lanova Senata.



Clan 11.
(Konatno imenovanje svih ¢lanova Upravnog odbora)

(1) Ukoliko nijedan od kandidata, u ponovljenim glasanjima u smislu stava 4. prethodnog €lana,
ne dobije potrebnu vecinu ili pritom kandidati ponovo dobiju isti broj glasova, postupak
glasanja za te ¢lanove ponovit ¢e se na narednoj sjednici Senata.

(2) U slucaju da se ni na narednoj sjednici Senata ne izvr$i imenovanje ¢lanova Upravnog odbora,
cjelokupni postupak izbora i imenovanja ponavlja se raspisivanjem novog konkursa i
imenovanjem nove konkursne komisije za UO.

(3) Odluku o izboru i imenovanju ¢lanova u Upravni odbor, iz reda predstavnika Univerziteta,
Senat dostavlja resornom Ministarstvu.

Clan 12.
(RazrjeSenje duznosti ¢lana Upravnog odbora)
(1) Osnivac Ce razrijesiti duZnosti ¢lana Upravnog odbora kojeg je imenovao i prije vremena na
koje je imenovan:
a) ako se utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakonit rad visokoSkolske ustanove;
b) ako se utvrdi da ima li¢ne ili druge interese koji su u suprotnosti sa interesima
visokoSkolske ustanove (sukob interesa);
c) ako svojim radom povrijedi ugled duZnosti koju obavlja;
d) nanjegov li¢ni zahtjev;
e) ako ne ispunjava duznost ¢lana upravnog odbora u skladu sa utvrdenim smjernicama ili
uputama;
f) udragim slu¢ajevima utvrdenim zakonom, osnivackim aktom i statutom.
(2) U slucaju javne visokoskolske ustanove ¢lana upravnog odbora iz reda osnivaca iz razloga
nabrojanih u tackama a), b), c), d), e) i f) stava (1) ovog €lana razrjesava Vlada Kantona.
(3) RazrjeSenje ¢lana upravnog odbora visokoskolske ustanove kojeg imenuje senat blize se
ureduje statutom visokoskolske ustanove.

Clan 13.
(Pokretanje prijedloga za razrjeSenje duznosti ¢lana Upravnog odbora)

(1) Prijedlog za razrjeSenje duZnosti ¢lanova iz reda Osnivaca moZe se pokrenuti prema Vladi
Zenicko-dobojskog kantona, kada se utvrdi postojanje nekog od razloga navedenih u
prethodnom ¢lanu.

(2) Zahtjev za razrjeSenje duznosti iz razloga navedenim u tacki d) prethodnog ¢lana, Upravnom
odboru podnosi €lan, u pisanoj formi. Upravni odbor prosljeduje zahtjev Vladi Kantona.

(3) Prijedlog za razrjesenje duZnosti predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora iz reda Osnivaca, a
iz razloga navedenih u tackama a), b), c) e) i f) prethodnog ¢lana pokrece Osnivac.

(4) Prijedlog za razrjeSenje duznosti clanova Upravnog odbora iz reda predstavnika Univerziteta,
moZze pokrenuti:

a) rektor Univerziteta;
b) najmanje jedna tre¢ina ¢lanova Senata;
c) najmanje tri rukovodioca organizacionih jedinica Univerziteta.

Odluka o razrjeSenju donosi se dvotre¢inskom vec¢inom glasova Senata.

POGLAVLJE III. NACIN RADA UPRAVNOG ODBORA
ODJELJAK A. - SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA

Clan 14.
(Sjednice Upravnog odbora)

(1) Upravni odbor vrsi svoje nadleznosti i donosi odluke na javnim sjednicama.

(2) Sjednice Upravnog odbora mogu biti zatvorene za javnost samo u opravdanim slucajevima i
iz razloga koji su utvrdeni zakonom i Statutom Univerziteta, a kojim se reguliSu pojedina
pitanja njegovog rada.

(3) Sjednice Upravnog odbora mogu biti redovne, vanredne i izborne.

(4) Redovne sjednice odrzavaju se po potrebi, a najmanje Cetiri puta godisSnje.

(5) Vanredne sjednice odrzavaju se kada se za to ukaZe potreba i kada nalazu okolnosti slucaja
da je potrebno odrzati vanrednu sjednicu (vanredne situacije).
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(6) Izborne sjednice odrzavaju se kada se vrsi izbor direktora Studentskog centra Univerziteta.

(7) Izborne sjednice mogu se odrzavati zajedno s redovnim sjednicama.

(8) Upravni odbor pravovaljano vrsi svoje nadleZnosti i donosi odluke kada sjednici prisustvuje
vecina od ukupnog broja ¢lanova.

Clan 15.
(Elektronska i online sjednica)

(1) Upravni odbor prema potrebi moZe odrzati elektronsku sjednicu.

(2) Predsjednik Upravnog odbora odlucuje o razlozima odrZavanja elektronske sjednice.

(3) Elektronska sjednica ne moZe se odrZati u slu¢ajevima kada je predvideno tajno glasanje.

(4) Poziv za elektronsku sjednicu sa prijedlogom dnevnog reda i radnim materijalima Salje se
putem elektronske poste.

(5) Elektronska sjednica se smatra pravovaljanom ukoliko na istu odgovori ve¢ina od ukupnog
broja ¢lanova Upravnog odbora.

(6) Od vremena primanja elektronskog poziva za sjednicu Upravnog odbora, ¢lanovi Upravnog
odbora mogu elektronski traziti pojasnjenja ili postavljati pitanja o predloZenim tatkama
dnevnog reda najdalje dva sata prije pocetka glasanja. Izvjestilac po predmetnoj tacki
dnevnog reda, dostavit ¢e pismeno putem maila, obrazloZen odgovor najdalje jedan sat prije
pocetka elektronskog glasanja.

(7) Odluke sa elektronske sjednice Upravnog odbora donose se ve¢inom glasova (dostavljenih
odgovora putem elektronske poste) od ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.

(8) Clanovi Upravnog odbora glasaju putem elektronske poste uz navodenje ,ZA“ ili ,PROTIV* i
na taj se nacin izjaSnjavaju o svakoj tacki dnevnog reda.

(9) O elektronskoj sjednici sastavlja se zapisnik kojem se prikljucuju i ispisi poruka elektronske
poste ¢lanova Upravnog odbora iz stava (7) ovog ¢lana.

(10) Zapisnik se usvaja na prvoj sljedecoj redovnoj ili vanrednoj ili online sjednici Upravnog

odbora.

(11) Upravni odbor, kada se ukaze opravdana potreba, po procjeni Predsjednika Upravnog
odbora, moze odrZati elektronsku sjednicu uz koristenje online platforme ili kombinovanu
sjednicu u prostoru i online platforme.

(12) IzjasSnjavanje ¢lanova Upravnog odbora vrsi se nakon zaklju¢enja rasprave o odredenoj
tacki dnevnog reda sjednice. Clanovi Upravnog odbora na poziv predsjednika Upravnog
odbora izjasnjavaju se usmeno ZA ili PROTIV.

(13) Svaka Online sjednica Upravnog odbora bi¢e snimana. Snimak sjednice predstavlja
elektronski zapisnik, dok se skraceni zapisnik odrZane sjednice sastavlja u hard copy i usvaja
na sjednicama Upravnog odbora.

Clan 16.
(Inicijativa, sazivanje i priprema sjednica Upravnog odbora)

(1) U pravily, sjednice Upravnog odbora saziva, kada se za to ukaZe potreba, predsjednik na
sopstvenu inicijativuy, ali i na traZenje vecine njegovih ¢lanova, na prijedlog Osnivaca, Senata
ili rektora.

(2) Predsjednik je obavezan sazvati sjednicu i onda kada to, obrazloZenim prijedlogom u pisanoj
formi, zahtijeva najmanje polovina NNV-a fakulteta i NV instituta.

(3) Sjednicu Upravnog odbora priprema predsjednik Upravnog odbora u saradnji sa rektorom i
generalnim sekretarom Univerziteta.

(4) U svrhu pripreme sjednice Upravnog odbora, na zahtjev predsjednika Upravnog odbora,
rektor je obavezan u ostavljenom roku, dostaviti sve dokumente koji se ticu poslovanja
Univerziteta.

(5) Sjednicama Upravnog odbora prisustvuju rektor, generalni sekretar i prorektori bez prava
glasa.

(6) U slucaju sprijecenosti predsjednika da duZe od dva mjeseca obavlja svoju duznost, ako to
zahtijevaju hitni razlozi, sjednicu saziva jedan od ¢lanova Upravnog odbora kojeg pismeno
ovlasti predsjednik Upravnog odbora sa svim ovlastenjima predsjednika Upravnog odbora.



Clan 17.
(Poziv i dnevni red sjednica Upravnog odbora)

(1) Poziv na sjednicu Upravnog odbora sadrzi datum, vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice, te
prijedlog dnevnog reda.

(2) Clanovima Upravnog odbora poziv na sjednicu u pravilu se dostavlja u pisanoj formi, s
dnevnim redom i materijalom za sjednicu Upravnog odbora, najkasnije 7 (sedam) dana prije
dana odrzavanja sjednice. U sluc¢ajevima potrebe, materijali za vanrednu sjednicu Upravnog
odbora, dostavljaju se najkasnije 48 h od vremena odrzavanja sjednice.

(3) Clanovima Upravnog odbora, rektoru i generalnom sekretaru uz poziv sa dnevnim redom
dostavljaju se i materijali za sjednicu. Ostalim pozvanim osobama, dostavlja se samo poziv za
sjednicu sa dnevnim redom.

(4) Clanovi Upravnog odbora na predloZeni dnevni red mogu dostaviti pisane obrazloZene
prijedloge o izmjeni i dopuni dnevnog reda, najkasnije do dana odrZavanja sjednice Upravnog
odbora.

(5) Ukoliko se predlozi tacka dnevnog reda, na sjednici prije njegovog usvajanja, i ista ne dobije
potrebnu vecinu glasova, takva tacka ne moZe se ponovo predlagati na sjednici Upravnog
odbora, prije proteka od 3 (tri) mjeseca, racunaju¢i od dana nedobijanja potrebne vecine
glasova ¢lanova Upravnog odbora.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora imaju pravo da prije i u toku sjednice Upravnog
odbora od rektora, prorektora i generalnog sekretara Univerziteta, odnosno predlagaca i
izvjestilaca po pojedinim tackama dnevnog reda, traZe potrebne informacije, obavjeStenja i
druge podatke u vezi s dnevnim redom i materijalima o kojima se na odnosnoj sjednici
raspravlja.

Clan 18.
(Rad na sjednicama Upravnog
odbora)

(1) Sjednicama Upravnog odbora predsjedava i rukovodi predsjednik Upravnog odbora.

(2) Predsjednik Upravnog odbora vodi racuna o primjeni Poslovnika o radu Upravnog odbora.

(3) Red na sjednicama osigurava predsjednik Upravnog odbora.

(4) Predsjednik Upravnog odbora, oduzet Ce rije¢ ¢lanu Upravnog odbora, koji diskutuje izvan
teme tacke dnevnog reda.

(5) Upotreba mobitela u radnom dijelu sjednice Upravnog odbora nije dozvoljena.

(6) Sjednica Upravnog odbora moZe poceti s radom ako sjednici prisustvuje veéina Clanova
Upravnog odbora, $to na pocetku sjednice konstatuje predsjednik Upravnog odbora.

(7) Na pocetku sjednice predsjednik Upravnog odbora daje potrebna objasnjenja u vezi s njezinim
radom, informiSe prisutne o drugim prethodnim pitanjima i predlaZe rad po predloZenom
dnevnom redu.

(8) Svaki ¢lan Upravnog odbora ima pravo zatraZiti dopunu i izmjenu predloZenog dnevnog reda
prije njegovog usvajanja, uz odgovarajuce obrazloZenje.

(9) Prijedlog za dopunu i izmjenu dnevnog reda predsjednik Upravnog odbora daje na glasanje i
isti mora podrzati vecina ¢lanova Upravnog odbora, da bi se uvrstio u dnevni red zakazane
sjednice, s tim da se prvo glasa o prijedlozima za dopunu, odnosno izmjenu dnevnog reda, a
zatim o ukupnom dnevnom redu.

(10)Konacni prijedlog dnevnog reda smatra se usvojenim ako za njega glasa vecina ¢lanova

Upravnog odbora.

(11)Poslije usvajanja dnevnog reda verifikuje se zapisnik sa prethodne sjednice, te pocinje

rasprava o pojedinim ta¢ckama dnevnog reda i to redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.

(12)Po zakljuCenju rasprave o odredenoj tacki dnevnog reda, donosi se odgovaraju¢a odluka,

zakljucak ili neki drugi akt, zavisno od problema o kojem se raspravlja.

Clan 19.
(Odlucivanje Upravnog odbora)
(1) Upravni odbor donosi odluke ve¢inom glasova od ukupnog broja svojih ¢lanova, osim ako
zakonom, Statutom ili drugim opsStim aktom za odludivanje o pojedinim pitanjima, nije
odredena druga kvalifikovana vecina.



(2) Upravni odbor odlucuje javnim glasanjem, osim za ona pitanja za koja je zakonom, Statutom
i drugim opsStim aktom, utvrdeno da se odluke donose tajnim glasanjem.

(3) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora prilikom glasanja o prijedlogu odluke, zakljucka ili
drugog akta kojeg donosi Upravni odbor, mogu glasati ZA prijedlog ili PROTIV prijedloga.

(4) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora, u slu¢aju da za predloZenu odluku/zakljucak glasaju
PROTIV, zadrzavaju pravo da priloZe izdvojeno misljenje u toku sjednice Upravnog odbora.

(5) Predsjednik Upravnog odbora zakljucuje sjednicu kada se iscrpi utvrdeni dnevni red sjednice.

(6) Predsjednik Upravnog odbora potpisuje akte i odluke donesene na sjednicama Upravnog
odbora.

Clan 20.
(Javno glasanje na sjednicama Upravnog odbora)
(1) Glasanje na sjednicama Upravnog odbora je javno ili tajno.
(2) Javno glasanje provodi se dizanjem ruke tako da predsjednik Upravnog odbora poziva
¢lanove Upravnog odbora da se izjasne ko je ZA, a zatim ko je PROTIV pojedinog prijedloga.
(3) Nakon glasanja predsjednik Upravnog odbora utvrduje da li je pojedina odluka dobila ve¢inu
glasova i objavljuje rezultate glasanja.
(4) Provjera glasanja mora se zatraZiti prije nego Sto predsjednik Upravnog odbora utvrdi da je
pojedina odluka donesena.

Clan 21.
(Tajno glasanje na sjednicama Upravnog odbora)

(1) Tajno glasanje provodi se kada to zahtijeva ve¢ina ¢lanova Upravnog odbora i u slucaju kada
je zakonom, Statutom i drugim opstim aktom, utvrdeno da se odluke donose tajnim glasanjem.

(2) Prijedlog da se o pojedinoj tacki dnevnog reda i predloZenoj odluci odlucuje tajnim glasanjem
moZe staviti svaki ¢lan Upravnog odbora, uz obavezu obrazloZenja svog prijedloga.

(3) Tajno glasanje provodi se glasackim listi¢ima koji su iste veli¢ine, boje i oblika, ovjereni
pecatom Univerziteta, a na kojima se nalazi cjelokupni tekst prijedloga odluke o kojoj se glasa
rijeCima ZA i PROTIV.

(4) Clan Upravnog odbora moZe glasati samo jednim glasac¢kim listiéem i to li¢no na sjednici
Upravnog odbora.

(5) Clan Upravnog odbora glasa tako da zaokruZi jednu od rije¢i ZA ili PROTIV ispod teksta odluke
o kojoj se glasa.

(6) Nakon Sto su svi €lanovi Upravnog odbora predali glasacke listice i nakon $to predsjednik
Upravnog odbora objavi da je glasanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje rezultata glasanja
na temelju predanih glasackih listica.

(7) Rezultat glasanja utvrduje predsjednik Upravnog odbora, uz prisustvo generalnog sekretara
Univerziteta.

(8) Ako tajno glasanje putem glasackih listi¢éa provodi komisija imenovana od strane Upravnog
odbora, onda navedena komisija priprema i provodi sve radnje tajnog glasanja, te utvrduje
rezultate tajnog glasanja ¢lanova Upravnog odbora.

(9) Na osnovu rezultata tajnog glasanja koje objavljuje predsjednik komisije (koliko je od
ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora preuzelo glasacke listiée, koliko ih je ukupno glasalo,
koliko je bilo nevaZecih listi¢a, te koliko je ¢lanova Upravnog odbora glasalo ZA, odnosno
PROTIV pojedinog prijedloga), predsjednik Upravnog odbora proglaSava rezultat glasanja i
odluku koja je donesena na osnovu rezultata glasanja.

Clan 22.
(Odlaganje i prekid sjednica Upravnog odbora)
(1) Sjednica Upravnog odbora moze biti odloZena ili prekinuta.
(2) U slucaju odlaganja zakazane sjednice Upravnog odbora, nova sjednica zakazuje se u pravilu
za najdalje 10 (deset) dana od dana odlaganja.
(3) U slucaju prekida rada sjednice Upravnog odbora, nastavak te sjednice obavezno se zakazuje
najdalje za 7 (sedam) dana od dana prekida sjednice.



ODJELJAK B. - IZBORNA SJEDNICA UPRAVNOG ODBORA

Clan 23.
(Postupak izbora)

(1) Postupak izbora direktora Studentskog centra pokrece Upravni odbor, najkasnije 3 (tri)
mjeseca prije isteka perioda na koji je imenovan direktor, donoSenjem odluke o raspisivanju
konkursa, te imenovanjem konkursne komisije za izbor direktora Studentskog centra (u
daljem tekstu: konkursna komisija).

(2) Konkursnu komisiju, koja broji 3 (tri) ¢lana, Upravni odbor imenuje iz reda zaposlenika
Univerziteta koji imaju visoku stru¢nu spremu, odnosno najmanje zavrSen ciklus studija
utvrden za direktora Studentskog centra, od kojih je jedan ¢lan iz reda diplomiranih pravnika
zaposlenih na Univerzitetu.

(3) Konkurs za izbor direktora Studentskog centra objavljuje se, na osnovu odluke, u najmanje
jednom od dnevnih listova i na web stranici Univerziteta, a rok za podnoSenje prijava
kandidata iznosi 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu.

Clan 24.
(Lista kandidata)
Konkursna komisija, u roku od 15 (petnaest) dana od dana zakljuc¢ivanja konkursa, sacinjava listu
kandidata za direktora Studentskog centra koji ispunjavaju uslove konkursa, ¢ije su prijave
potpune i blagovremenem, te istu dostavlja Upravnom odboru.

Clan 25.
(Misljenje rektora o kandidatima)
(1) Prije izbora direktora Studentskog centra, Upravni odbor pribavlja misljenje rektora o svim
kandidatima s liste kandidata iz prethodnog ¢lana.
(2) Rektor daje misljenje o svakom kandidatu pojedinac¢no i dostavlja ga Upravnom odboru,
najkasnije u roku od 15 (petnaest) dana od dana prijema liste kandidata.

Clan 26.
(Odlucdivanje o izboru direktora)

(1) Po prijemu dokumentacije u vezi s konkursom, predsjednik Upravnog odbora saziva izbornu
sjednicu, na kojoj predsjednik ili ¢lan komisije informiSe Clanove Upravnog odbora o
prijavljenim kandidatima, o tome da li ispunjavaju ili ne ispunjavaju traZene uslove iz
konkursa, da li su dostavili traZzenu dokumentaciju i dokaze, kao i druge informacije potrebne
zarad izborne sjednice.

(2) U daljnju proceduru izbora direktora ulaze samo oni kandidati koji ispunjavaju propisane
uslove za izbor direktora.

(3) Kandidati za direktora na izbornoj sjednici Upravnog odbora Univerziteta obavezno izlazu
svoj program rada i razvoja Studentskog centra, s tim da svaki ¢lan Upravnog odbora
Univerziteta moZe traZziti dopunska obrazloZenja u vezi s ponudenim programom.

(4) Nakon zakljucene rasprave konkursna komisija utvrduje listu kandidata za izbor direktora po
abecednom redu pocetnih slova prezimena kandidata.

(5) Na istoj ili narednoj sjednici ¢lanovi Upravnog odbora Univerziteta izjaSnjavaju se o
kandidatima za izbor i imenovanje direktora Studentskog centra Univerziteta, utvrdenim na
listi iz prethodnog ¢lana.

(6) Upravni odbor Univerziteta odlucuje o izboru i imenovanju direktora javnim glasanjem.

(7) Za direktora Studentskog centra izabran je i imenovan onaj kandidat koji dobije vecinu
glasova od ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora Univerziteta.

(8) Ukoliko ima vise kandidata i nijedan od njih, u prvom krugu glasanja, ne dobije potrebnu
vecinu ili viSe kandidata dobije isti broj glasova, u uZi izbor ulaze dva kandidata s najve¢im
brojem glasova, odnosno kandidati s istim brojem glasova.

(9) U ponovljenom glasanju izmedu dva kandidata za direktora je izabran i imenovan kandidat
koji dobije ve¢inu glasova od ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora Univerziteta.

(10) Upravni odbor Univerziteta donosi konacnu odluku o izboru i imenovanju direktora
Studentskog centra.

(11) O odlucioizboruiimenovanju direktora obavjeStavaju se svi u€esnici u konkursu, najkasnije
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u roku od 8 (osam) dana od dana donosenja odluke, s pravnom poukom da svaki ucesnik u
konkursu, u roku od 8 (osam) dana od dana prijema obavjeStenja, moze protiv odluke o
izboru i imenovanju direktora podnijeti prijedlog za pokretanje postupka pred nadlezZnim
sudom.

(12)  Odluku o izboru i imenovanju direktora Upravni odbor dostavlja rektoru i Senatu
Univerziteta.

Clan 27.
(Vrsilac duZnosti direktora)

(1) U slucaju da se ne izvrsi izbor direktora Studentskog centra, u postupku iz prethodnog €lana,
Upravni odbor ¢e, bez konkursa, imenovati vrS§ioca duznosti direktora Studentskog centra,
zaposlenog na Univerzitetu, koji ima odgovarajuci stepen i smjer stru¢ne spreme utvrdene za
izbor direktora Studentskog centra, na period od najduze 6 (Sest) mjeseci, racunajuci od dana
izbora.

(2) Prijedlog za vrSioca duZnosti, u smislu prethodnog stava, moZe dati rektor i svaki ¢lan
Upravnog odbora, s tim $to se izbor vrsi tajnim glasanjem, ve¢inom glasova od ukupnog broja
¢lanova Upravnog odbora.

(3) Vrsilac duznosti direktora Studentskog centra ima sva prava i duZnosti direktora.

(4) Istovremeno s imenovanjem vrsioca duZnosti direktora Studentskog centra, Upravni odbor
donosi odluku o ponovnom raspisivanju konkursa za izbor direktora Studentskog centra.

Clan 28.
(RazrjeSenje duznosti direktora)

(1) Upravni odbor moZe razrijeSiti duZnosti direktora Studentskog centra i prije isteka perioda
na koji je izabran i to iz razloga utvrdenih u Statutu Univerziteta.

(2) Prijedlog za razrjeSenje duznosti direktora Studentskog centra moze dati rektor i vecina
¢lanova Upravnog odbora.

(3) Upravni odbor donosi odluku o prijevremenom razrjeSenju direktora Studentskog centra
dvotre¢inskom vecinom tijela.

Clan 29.
(Odlucivanje o razrjeSenju duzZnosti direktora)

(1) O prijedlogu za razrjeSenje duznosti direktora Studentskog centra, Upravni odbor odlucuje
javnim glasanjem, a za donoSenje pravovaljane odluke potrebna je dvotrecinska vecina
glasova od ukupnog broja njegovih ¢lanova.

(2) Nakon donosSenja odluke o razrjeSenju duZnosti direktora Studentskog centra, Upravni odbor,
na istoj sjednici, donosi odluku o imenovanju vrsioca duznosti direktora Studentskog centra,
na nacin utvrden u ¢lanu 170. Statuta.

(3) Istovremeno s imenovanjem vrSioca duznosti direktora Studentskog centra, Upravni odbor
donosi odluku o raspisivanju konkursa za izbor direktora Studentskog centra.

ODJELJAK C. - ZAPISNICI SA SJEDNICA UPRAVNOG ODBORA

Clan 30.
(Sadrzaj zapisnika)
(1) O radu sjednice vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik sadrzi:
a) rednibroj sjednice, datum, mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice;
b) ime i prezime prisutnih i odsutnih ¢lanova Upravnog odbora, te drugih pozvanih da
ucestvuju u radu sjednice;
c) prijedlog dnevnog reda sjednice i usvojeni dnevni red;
d) kratak opis (sustinu izlaganja ucCesnika - rasprave) i imena ucesnika rasprave i izdvojena
misljenja ukoliko su dostavljena na sjednici Upravnog odbora;
e) formulaciju odluka, zakljucaka i drugih akata koje je donio, odnosno usvojio Upravni
odbor;
f) ukoliko je prijedlog odluke, zakljucka ili drugog akta odbijen, navodenje razloga odbijanja;
g) brojglasova, odnosno rezultat glasanja pri donosenju odluka, uz navodenje imena ¢lanova
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Upravnog odbora, ukoliko odluka/zaklju¢ak/drugi akti Upravnog odbora, nisu
jednoglasno doneseni;
h) potpis predsjednika Upravnog odbora i lica koje je vodilo zapisnik.
(3) Zapisnik moZe sadrzavati i druge elemente po potrebi i prirodi stvari o kojoj se na sjednici
raspravljalo.

Clan 31.
(Original zapisnika)

(1) Original zapisnika i CD tonskog snimka sjednice pohranjuje se i cuva u arhivi Univerziteta.

(2) Upravni odbor Univerziteta moZe odobriti ustupanje izvoda dijela zapisnika u pisanoj formi s
potpisom predsjednika i zapisnicara Upravnog odbora Univerziteta ili izvod tonskog snimka
dijela sjednice Upravnog odbora Univerziteta o odredenoj tacci dnevnog reda, a na osnovu
pismenog zahtjeva €lana Upravnog odbora ili drugog lica iz reda uposlenika Univerziteta, koji
sadrzava obrazloZenje o opravdanosti traZenja i izjavu da se isto nece zloupotrijebiti.

(3) Na opravdan i obrazlozen pismeni zahtjev tre¢ih lica, Upravni odbor Univerziteta moZze
odobriti ustupanje izvoda dijela zapisnika u pisanoj formi, uz izjavu da se isti nece
zloupotrijebiti.

Clan 32.
(Primjedbe na zapisnik)

(1) Svaki ¢lan Upravnog odbora ima pravo na pocetku sjednice iznijeti primjedbe na zapisnik
prethodne sjednice, a o osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se na sjednici bez
rasprave.

(2) Ako se primjedba prihvati, obavit ¢e se u zapisniku odgovarajuca izmjena.

(3) Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik u kojem su saglasno s

prihvacenim primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Clan 33.
(Tumacenje odredaba)
Tumacenje odredaba ovog Poslovnika daje Upravni odbor Univerziteta, na nacin kako donosi svoje
odluke i druge akte.

POGLAVLJEIV. - PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 34.
(Stupanje na snagu)

(1) Ovaj Poslovnik smatra se usvojenim kada ga prihvati ve¢ina ¢lanova Upravnog odbora, a stupa
na snagu danom donoSenja.

(2) Stupanjem na snagu ovog poslovnika prestaje primjena Poslovnika o radu Upravnog odbora
Univerziteta u Zenici, broj: 01-01-1-4065/19 od 05.11.2019. godine, Poslovnika o dopuni
Poslovnika o radu Upravnog odbora Univerziteta u Zenici, broj: 01-01-3-1199/20 od
19.03.2020. godine, Poslovnika o dopuni Poslovnika o radu Upravnog odbora Univerziteta u
Zenici broj: 01-01-3-1250/21 od 30.03.2021. godine i Poslovnika o izmjenama Poslovnika o
radu Upravnog odbora Univerziteta u Zenici broj: 01-01-3-4897/21 od 27.12.2021. godine.

(3) Izmjene i dopune ovog Poslovnika vrse se na nacin na koji je i donesen.

Broj: 01-01-1-5353/22 PREDSJEDNIK UPRAVNOG
Zenica, 19.12.2022. godine ODBORA UNIVERZITETA

Prof. dr. sc. Suvad Isakovi¢
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